RAPORT Z EWALUACJI
WEWNETRZNEJ

Wymaganie 2:
Procesy edukacyjne sg zorganizowane w sposOb sprzyjajacy uczeniu sig.

Przedmiot ewaluacji:

e Procesy edukacyjne przebiegajace w placowce sg planowane, monitorowane i
doskonalone.

e Procesy edukacyjne uwzgledniajg zalecenia podstawy programowe;.

e Procesy edukacyjne uwzgledniaja potrzeby i mozliwo$ci uczniéw oraz osrodka.

¢ Organizacja proceséw edukacyjnych sprzyja uczeniu si¢ uczniow.

Stupca, czerwiec 2019



ORGANIZACIA EWALUACI

Niniejszy raport powstat w wyniku prowadzonej w roku szkolnym 2018/2019 ewaluacji
wewngtrznej. Ewaluacj¢ przeprowadzit i opracowal Dyrektor Osrodka mgr inz. Karol
Kowalski.

Badanie miato na celu sprawdzenie, czy procesy edukacyjne przebiegajace w osrodku
sg zorganizowane w sposob sprzyjajacy uczeniu si¢. Na wykonanie zadania wyznaczono
okres kwiecien — maj 2019 r.

Poszukiwano odpowiedzi na pytania:

1. Czy procesy edukacyjne sa realizowane w os$rodku z wykorzystaniem zalecanych
warunkow 1 sposobu realizacji podstawy programowe;j?
Czy procesy edukacyjne przebiegajace w osrodku sg planowane?
3. Czy ocenianie uczniow daje im informacje o ich postepach w nauce oraz motywuje
ich do dalszej pracy?
Czy procesy edukacyjne sg zorganizowane w sposob sprzyjajacy uczeniu sie?
Czy w osrodku monitoruje si¢ osiggni¢cia uczniow?
Czy wnioski z monitoringu s3 wykorzystywane do planowania proceséw
edukacyjnych?

N
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Analizie poddano:

e Wyniki ankiet przeprowadzonych wsrdd uczniow. (Zat. nr 1)

e Wyniki ankiet przeprowadzonych wsrod nauczycieli. (Zat. nr 2)
¢ Dzienniki zaj¢c.

e Protokoty RP.

e Obserwacje¢ pracy osrodka.

WYNIKI EWALUACJI

1. Procesy edukacyjne sg planowane i realizowane z uwzglednieniem
zalecanych warunkoéw i sposobu realizacji wskazanych w podstawie
programowe;j.

Procesy edukacyjne sg planowane i realizowane z uwzglednieniem zalecanych
warunkéw i sposobu realizacji wskazanych w podstawie programowej.
Uwzgledniajg przy tym baze i mozliwosci osrodka. Na podstawie tych zalecen
dokonuje sie wyboru programoéw nauczania i podrecznikdw oraz sporzadza plany
pracy. Plany pracy nauczycieli zawierajq okreslenia celu prowadzonych zaje¢ w
odniesieniu do podstawy programowej. Zdaniem nauczycieli zalecane warunki i
sposoby realizacji podstawy programowej sg przydatng wskazéwka w nauczaniu.

2. Procesy edukacyjne przebiegajace w osrodku sg planowane.

Procesy edukacyjne przebiegajace w osrodku sg planowane. Corocznie sq
ustalane i zatwierdzane do realizacji plany pracy. Zasadniczymi elementami
planu procesow edukacyjnych osrodka sg zajecia dydaktyczne. Plany proceséw
edukacyjnych tworzy sie na podstawie programéw nauczania wynikajacych z
podstawy programowej. Sg to plany wynikowe zaje¢ edukacyjnych znajdujace
swe odzwierciedlenie w planowanych do realizacji zagadnieniach.



Programy nauczania z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych realizowane sg w
warunkach sprzyjajacej i dobrze wyposazonej bazy lokalowej oraz pomocy
dydaktycznych. Baza dydaktyczna uzupetniana jest przez nauczycieli, ktérzy
samodzielnie przygotowujg materiaty dydaktyczne. Procesy edukacyjne sg
planowane w opracowanych przez nauczycieli w planach zaje¢. Plany te zawierajg
cele edukacyjne, tresci programowe. Opracowany tygodniowy rozktad zajec jest
tak utozony, ze sprzyja uczeniu sie.

Na poczatku kazdego kursu doksztatcania pracownikéw mtodocianych z
teoretycznych przedmiotdw zawodowych ustalane sg plany pracy z
poszczegdlnych przedmiotéw i przedstawiane uczniom.

3. Czy ocenianie uczniow daje im informacje o ich postepach w nauce
oraz motywuje ich do dalszej pracy.

Ocenianie uczniéw daje im informacje o ich postepach w nauce. Informacje
zwrotne przekazywane przez nauczycieli zawierajq: wskazanie btedow, sposéb
ich poprawy, punktacje, kryteria oceniania, mocne i stabe strony pracy.

Na poczatku kazdego kursu przekazywana jest uczniom doktadna informacja o
wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych ocen
wynikajacych z realizowanego programu nauczania oraz o mozliwosci otrzymania
wyzszej oceny. Wedtug nauczycieli zwieksza to aktywnos$¢ ucznidow oraz poczucie
odpowiedzialnosci za proces uczenia sie. Uczniowie wiedzg, co nauczyciele od
nich wymagaja, za co ich oceniajg. Znajq system nagrdd i kar. Rodzice sq
informowani, jakie postepy edukacyjne osiggajq ich dzieci podczas rozmow
indywidualnych lub kontaktu telefonicznego.

Ocena zachowania ucznidw odbywa sie na biezgco i po ukonczeniu kursu
przekazywana do szkoty macierzystej w odniesieniu do ustalonych pozadanych
postaw spotecznych na podstawie Szkolnego Systemu Oceniania.

4. Procesy edukacyjne sq zorganizowane w sposob sprzyjajacy uczeniu

W osrodku procesy edukacyjne sg zorganizowane w sposdb sprzyjajacy uczeniu
sie. Nauczyciele stosujg réznorodne, czesto aktywizujgce metody uczenia. Do
dyspozycji nauczycieli i uczniow jest sprzet audiowizualny staty i przenosny
(odtwarzacze CD, DVD, telewizor, projektor z laptopem, tablica multimedialna),
pracownie komputerowe z dostepem do Internetu. Wszystko to pozwala na takie
zorganizowanie procesow edukacyjnych, ktére bedzie sprzyjato zréznicowaniu
metod nauczania. W osrodku sg dostosowane plany wynikowe do podstawy
programowej i zalecanych warunkdw jej realizacji, oferty zaje¢ wyrownawczych
dla ucznidw majacych trudnosci w nauce oraz két zainteresowan dla uczniow
zdolnych i zainteresowanych poszerzaniem wiadomosci.

Uczniowie majg mozliwos¢ skorzystania z pomocy nauczycieli, mogg uczestniczy¢
w kotach przedmiotowych i zajeciach wyréwnawczych. Nauczyciele stosujq
zréznicowanie metody wspierania i motywowania ucznidw w procesie uczenia sie,
poprzez elastyczne wykorzystywanie réznych metod nauczania oraz pozytywne
wzmachnianie uczniow. W osrodku ma miejsce indywidualizacja pracy z uczniem.
Organizacja zajec sprzyja uczeniu sie i wewnetrznej motywacji.

5. Czy w osrodku monitoruje sie osiggniecia uczniow?

W osrodku monitoruje sie osiggniecia uczniéw w celu podnoszenia jakosci i
efektywnosci ksztatcenia. Dokonywana jest analiza osiggniec ucznidéw, analiza



wynikOw nauczania i egzaminow zewnetrznych w kontekscie catego oddziatu i
pojedynczych ucznidw, analiza frekwencji poszczegoélnych grup kursowych i
uczniéw, kontrola dokumentacji. W protokotach Rady Pedagogicznej zawarte sq
zapisy o ukonczeniu, bgdz nieukonczeniu poszczegdlnych kurséw. Dodatkowo
kazda szkota macierzysta kierujaca uczniéw na kurs otrzymuje doktadne
informacje o uzyskanych ocenach i frekwencji. Monitoring prowadzony jest przez
obserwacje, testy sprawdzajace, analize wynikdw, omawianie i analizowanie
podczas spotkan zespotdw przedmiotowych, a takze z uczniami.

6. Czy wnioski z monitoringu sg wykorzystywane do planowania
procesow edukacyjnych?

W placowce ocenia sie poziom wiedzy i umiejetnosci uczacych sie. Nauczyciele
kontrolujg efekty swojej pracy poprzez sprawdziany, karty pracy, odpowiedzi
ustne, aktywnos$¢ uczniéw na zajeciach, prace domowe, prace dodatkowe, itp. Na
podstawie wnioskéw z przeprowadzonej analizy wynikéw sprawdzianéw
prowadzane sg zmiany w planach pracy i organizacji proceséw edukacyjnych.
Whnioski z monitoringu i analizy wdrazane sg m. in. poprzez zorganizowanie zajec
pozalekcyjnych. Nauczyciele prowadzg analize wynikdw monitoringu osiggniec
uczniéw. Konsekwencjg prowadzonego monitoringu sg wdrazane wnioski
przyczyniajace sie do podnoszenia jakosci i efektywnosci uczenia sie uczniéw.

Analiza ankiet przeprowadzonych wsréd uczniéw

1. ,Czy w osrodku dokonuje sie analizy Twoich osiggnie¢ edukacyjnych?”
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2. ,Czy znasz szkolny system oceniania?”
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3. ,Czy uczacy Cie nauczyciel okreslit wymagania na poszczegdlne stopnie ze
swojego przedmiotu?”
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4. ,,Czy nauczyciele stosujg jasne kryteria oceniania, ktére sg Ci znane?”
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5. ,Czy wiesz za co i w jakich okolicznosciach bedziesz oceniany?”
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6. ,Czy jestes oceniany systematycznie?”
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7. ,Czy oceny nauczycieli sq jawne?”
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8. ,Czy nauczyciele uzasadniajg swoje oceny?”
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9. ,Czy masz szanse poprawienia uzyskanej oceny?”
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10. ,Czy Twoim zdaniem ocenie podlegajg wszystkie dziedziny zycia?”
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11. ,Czy otrzymana ocena motywuje Cie do dalszej pracy?
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12. ,Ktére dziedziny najczesciej podlegaja ocenie na lekcjach?”
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13. ,Czy nauczyciele omawiajg wyniki Twojej pracy?”
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14. ,Jakie dziatania podejmujg nauczyciele?”
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15. ,Czy zdarza sie ze jestes zmeczony z powodu liczby zaje¢ w szkole jednego
dnia?”
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16. ,Czy wyposazenie szkoty w pomoce sprzyja osigganiu sukcesow?”
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Ankieta dla nauczycieli
Ankietowani nauczyciele na pytanie

1. ,Czy wybrany przez Pana/Panig program nauczania uwzglednia mozliwosci
rozwojowe uczniow?” odpowiedzieli
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2. ,Czy realizacja podstawy programowej ma wptyw na osiggniecia edukacyjne
uczniow?”
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3. ,Czy w szkole planuje sie procesy edukacyjne?
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4. ,Jesli tak, to w jaki sposdb planuje sie procesy edukacyjne w osrodku?”
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5. ,Co uwzglednia Pan(i) w planowaniu proceséw edukacyjnych w odniesieniu do
nauczanego przedmiotu?
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6. ,Czy w szkole dokonuje Pan/Pani analizy osiggnie¢ edukacyjnych ucznidow?
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7. ,Czy zna Pan(i) wnioski z analizy wynikow egzaminoéw zewnetrznych z
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8. ,Jesli tak, to jak Pan/Pani wykorzystuje je w swojej pracy?’
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9. ,Prosze wymieni¢ zalecane warunki i sposoby realizacji podstawy
programowej, ktore Pan(i) stosuje?”
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10.Jak Pan(i) ocenia warunki lokalowe - czy sq one odpowiednie do realizowania
podstawy programowej i przyjetych w szkole programéw? Prosimy o wybor

jednej odpowiedzi.
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11. ,Prosze zaznaczy¢ dziedziny, ktére najczesciej podlegajg ocenianiu na
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13. ,Jezeli tak, to jakie dziatania Pan/Pani podejmuje?”
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Whnioski:

1. Kontynuacja planowania, monitorowania i doskonalenia przebiegajacych w
osrodku procesdw edukacyjnych stuzacych realizacji koncepcji pracy.

2. Ewaluacja prowadzonych dziatan i wdrazanie wnioskéw do planéw pracy w
przysztosci.

3. Doskonalenie stosowanych metod nauczania oraz sposobdw wspierania i
motywowania ucznidw w procesie uczenia sie.

4. Kontynuacja monitorowania osiggnie¢ ucznidw, doskonalenie narzedzi temu
stuzgcych i wdrazanie wnioskéw z analiz do pracy w przysziosci.

5. Wnikliwe analizowanie wynikdw nauczania i egzaminu zewnetrznego.
6.Zwrdcenie uwagi na ucznidow o obnizonej motywacji i stabym poziomie
Zaangazowania, wzmacnianie u nich wiary w sukces.

7. Konsekwentne planowanie i podejmowanie dziatan (w zakresie procesow
edukacyjnych oraz oferty osrodka wykraczajacej poza zalecenia programowe) z
udziatem uczniéw i adekwatne do ich potrzeb. Analizowanie na biezgco potrzeb i
zainteresowan miodziezy, aby stwarzac jej jak najlepsze warunki rozwoju.
8.Przedstawianie rodzicom dziatan podejmowanych przez osrodek (nauczycieli) i
stopnia korzystania z oferty osrodka przez uczniéw.

9. Wspoditdziatania nauczycieli w organizowaniu, realizacji i analizie procesow
edukacyjnych.

10.Przeprowadzenie pogadanek na temat skutecznych form uczenia sie oraz
higieny pracy umystowej i czasu wolnego(zmeczenie wynikajace z tygodniowego
rozktadu zaje¢ moze miec podtoze w braku umiejetnosci uczenia sie oraz z ich
0gollnego zmeczenia zwigzanego z niewtasciwym rozplanowaniem pracy i
wypoczynku.

Rekomendacije:

1. Warto kontynuowa¢ dziatania dotyczace planowania, monitorowania i doskonalenia
procesow edukacyjnych oraz wspiera¢ wspotprace nauczycieli w kazdym obszarze
pracy osrodka.

2. W zwiazku ze zmiang podstawy programowej ksztalcenia zawodowego istotnym
wydaje si¢ gruntowne zapoznanie si¢ w zespotach przedmiotowych ze zmienionymi
zapisami oraz zalecanymi warunkami i sposobami realizacji tejze podstawy.

3. Zaleca si¢ w pracy opiekuna grupy kursowej uwzgledni¢ tematyke dotyczacg technik
uczenia si¢ uczniow.

4. Warto uswiadamia¢ uczniom, na jakie dziatania podejmowane w placowce maja
i moga mie¢ wptyw.
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Zatacznik nr 1
Ankieta dla uczniéw
Procesy edukacyjne sa zorganizowane w sposob sprzyjajacy uczeniu sig.

1. Czy w o$rodku dokonuje si¢ analizy Twoich osiagni¢¢ edukacyjnych?

o ftak
o nie
2. Czy znasz szkolny system oceniania?
o ftak
o nie
3. Czy uczacy Cig nauczyciele okreslili wymagania na poszczegdlne stopnie ze swojego przedmiotu?
o ftak
o nie
4. Czy nauczyciele stosuja jasne kryteria oceniania, ktére sg Ci znane?
o ftak
o nie
5. Czy wiesz za co i w jakich okoliczno$ciach bedziesz oceniany?
o ftak
o nie
6. Czy jestes$ oceniany systematycznie?
o tak
o nie
7. Czy oceny nauczycieli sa jawne?
o tak
o nie
8. Czy nauczyciele uzasadniaja swoje oceny?
o ftak
o nie
9. Czy masz szans¢ poprawienia uzyskanej oceny?
o ftak
o nie
10. Czy Twoim zdaniem ocenie podlegaja wszystkie dziedziny zycia?
o tak
o nie
11. Czy otrzymana ocena motywuje Ci¢ do dalszej pracy?
o tak
o nie

12. Ktore dziedziny najczesciej podlegajg ocenie na lekcjach?
o aktywno$¢
praca w grupie
wykonywanie ¢wiczen praktycznych
sprawdzian, test, praca klasowa
kartkowki z ostatniej lekcji
odpowiedz ustna
prezentacja wyniku wlasnej pracy
wykonywanie zadan w zeszycie ¢wiczen
o zadania domowe
13. Czy nauczyciele omawiaja wyniki Twojej pracy?
o ftak
o nie
14. Jakie dziatania podejmuja nauczyciele?
o dostosowujg testy i sprawdziany
o czesciej wykorzystujg metody aktywne
o stosujg indywidualizacje nauczania
o organizuja dodatkowe zajgcia
15. Czy zdarza sig, ze jestes zmeczony z powodu liczby zaje¢ w osrodku jednego dnia?
o tak
o nie

O O O O O O O
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16. Czy wyposazenie osrodka w pomoce sprzyja osiagganiu sukcesow?

o tak
o nie
Zaktacznik nr 2

Ankieta dla nauczycieli
Procesy edukacyjne s3 zorganizowane w sposob sprzyjajacy uczeniu sig.

17. Czy wybrany przez Pana/Panig program nauczania uwzglgdnia mozliwosci rozwojowe uczniow?

o tak
o nie
18. Czy realizacja podstawy programowej ma wptyw na osiagni¢cia edukacyjne uczniow?
o tak
o nie
19. Czy w o$rodku planuje si¢ procesy edukacyjne?
o tak
o nie

20. Jesli tak, to w jaki sposob planuje si¢ procesy edukacyjne w szkole?
o mozliwosci i potrzeby ucznia
indywidualizacja procesu nauczania
realizacja podstawy programowej
rozwijanie predyspozycji i zdolnosci
pozytywne nastawienie do nauki
wyposazenie ucznia w konieczne umiejetnosci do dalszej nauki
funkcjonowanie w o$rodku, w rodzinie, w §rodowisku
kontynuacja tresci ksztalcenia
usytuowanie placowki
o tempo pracy i zainteresowania uczniow
21. Co uwzglednia Pan(i) w planowaniu procesow edukacyjnych w odniesieniu do nauczanego
przedmiotu?
o potrzeby uczniow
o mozliwo$ci uczniow
o liczebno$¢ grupy kursowe;j
o organizacje ksztalcenia kursowego
o czas potrzebny do zrealizowania poszczegdlnych tresci
22. Czy w osrodku dokonuje Pan/Pani analizy osiggni¢é edukacyjnych uczniow?
o ftak
o nie
23. Czy zna Pan(i) wnioski z analizy wynikow egzaminow zewnetrznych z poprzedniego roku szkolnego?
o tak, otrzymalem/-am petng informacje
o tak, mam informacje w zakresie, ktory mnie bezposrednio dotyczy
o tak, ale mam za malo informacji na ten temat
o nieznam
24. Jesli tak, to jak Pan/Pani wykorzystuje je w swojej pracy?
o ocena stabych i mocnych stron ucznia
dobor odpowiednich metod aktywizujacych, ¢wiczen
zajecia dodatkowe
zmiany w planie zaje¢ dydaktycznych
wieksza ilo$¢ ¢wiczen, testow, sprawdziandw utrwalajacych materiat
dbatos¢ o adaptacje uczniow do warunkéw osrodka, poczucie bezpieczenstwa
edukacja w formie ksztalcenia zintegrowanego
o poswigcenie uwagi zagadnieniom sprawiajacym trudnosci
25. Proszg wymieni¢ zalecane warunki i sposoby realizacji podstawy programowej, ktore Pan(i) stosuje?
o dobér metod, form, srodkéw do mozliwosci i umiejgtnosci uczniow
o zajecia praktyczne

O 0O O O O O O O
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przyjazna atmosfera zapewniajgca poczucie bezpieczenstwa
adaptacja uczniow do warunkow osrodka

odpowiednie przygotowanie Sali

zintegrowane tresci nauczania

indywidualizacja procesu nauczania

26. Jak Pan(i) ocenia warunki lokalowe — czy sa one odpowiednie do realizowania podstawy programowe;j i
przyjetych w osrodku programow? Prosimy o wybor jednej odpowiedzi.

@)
@)
@)
@)

sa wystarczajace
wystepuja nieliczne braki
wystepuja znaczace braki
$3 niewystarczajace

27. Prosz¢ zaznaczy¢ dziedziny, ktore najczesciej podlegaja ocenianiu na lekcjach.

o

O O O O O O O

@)

aktywno$¢ na lekcji

praca w grupie

wykonywanie ¢wiczen praktycznych
sprawdzian, test, praca klasowa
kartkowki z ostatniej lekcji

odpowiedz ustna

prezentacja wyniku wlasnej pracy
wykonywanie zadan w zeszycie ¢wiczen
zadania domowe

28. Czy wnioski wynikajace z analizy wynikdéw osiagni¢¢ ucznidow wykorzystuje Pan/Pani w doskonaleniu
swojej pracy?

@)
@)

tak
nie

29. Jezeli tak, to jakie dziatania Pan/Pani podejmuje?

o

@)
@)
@)
@)

modyfikuje wlasny plan zaje¢ edukacyjnych
modyfikuje testy i sprawdziany

czgsciej wykorzystuje metody aktywne
stosuje indywidualizacj¢ nauczania
organizuj¢ dodatkowe zajgcia edukacyjne



