
OGŁOSZENIE O PRACĘ 

Pracownik Produkcji  - Dział Przetwórstwa, Słupca

Do głównych zadań pracowników należą:
• Przygotowywanie surowca do produkcji

• Obsługa urządzeń przy liniach produkcyjnych, nadzór nad prawidłowością przebiegu procesu 
produkcyjnego,

• Pakowanie produktu

Pożądane cechy kandydata
• Umiejętność szybkiego uczenia się

• Predyspozycje do pracy w zespole oraz ukierunkowanie na wspólny cel

• Uczciwość, sumienność oraz zaangażowanie w wykonywaną pracę

• Gotowość do pracy fizycznej w cyklu zmianowym

Praca w Dziale Przetówrczym odbywa się na halach produkcyjnych w chłodnych i gorących warunkach.

Oferujemy:
• Stabilne zatrudnienie na umowę o pracę

• Benefity: ubezpieczenie na życie i od nieszczęśliwych wypadków, program emerytalny, świadczenia 
socjalne, opiekę medyczną, kartę żywieniową

• Wysoką kulturę higieny i bezpieczeństwa w pracy – bezpieczeństwo naszych pracowników to priorytet

• Pracę w profesjonalnym zespole 

Kontakt: Natalia_Kruszynska@cargill.com
Informujemy, że kontaktujemy się tylko z wybranymi kandydatami. CV prosimy przesłać na wskazany adres email.

Prosimy o dopisanie następującej klauzuli: "Wyrażam zgodę na przetwarzanie danych osobowych zawartych w niniejszym

Dokumencie do realizacji obecnego procesu rekrutacyjnego zgodnie z ustawą z dnia 10 maja 2018 roku o ochronie danych

Osobowych (Dz.Ustaw z 2018, poz.1000) oraz zgodnie z Rozporządzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)2016/679

z dnia 27 kwietnia 2016r. W sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE(RODO).”



OGŁOSZENIE O PRACĘ 

Pracownik Produkcji  - Dział Myjni, Słupca

Do głównych zadań pracowników należą:
• Mycie, czyszczenie maszyn i pojemników

• Utrzymanie czystości na hali produkcyjnej

• Przestrzeganie przepisów BHP

Pożądane cechy kandydata
• Umiejętność szybkiego uczenia się

• Predyspozycje do pracy w zespole oraz ukierunkowanie na wspólny cel

• Uczciwość, sumienność oraz zaangażowanie w wykonywaną pracę

• Gotowość do pracy fizycznej w cyklu zmianowym

Praca w Dziale Myjni odbywa się na halach produkcyjnych w wilgotnych i chłodnych warunkach.

Oferujemy:
• Stabilne zatrudnienie na umowę o pracę

• Benefity: ubezpieczenie na życie i od nieszczęśliwych wypadków, program emerytalny, 
świadczenia socjalne, opiekę medyczną, kartę żywieniową

• Wysoką kulturę higieny i bezpieczeństwa w pracy – bezpieczeństwo naszych pracowników to 
priorytet

• Pracę w profesjonalnym zespole 

Kontakt: Natalia_Kruszynska@cargill.com
Informujemy, że kontaktujemy się tylko  z wybranymi kandydatami. CV prosimy przesłać na  wskazany adres email.

Prosimy o dopisanie następującej klauzuli: "Wyrażam zgodę na przetwarzanie danych osobowych zawartych w niniejszym

Dokumencie do realizacji obecnego procesu rekrutacyjnego zgodnie z ustawą z dnia 10 maja 2018 roku o ochronie danych

Osobowych (Dz. Ustaw z 2018, poz.1000) oraz zgodnie z Rozporządzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)2016/679 

z dnia 27 kwietnia 2016r. W sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie

swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE(RODO).”


